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ATENCION VIRTUAL - PRESENCIAL CON ENFOQUE PREVENTIVO Y DENTRO DEL MARCO DE RES 777 DE JUNIO 2021 Y RES 666 Y 030 DE 2020/EVALUACION CLINICA INDIRECTA CON LAS MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD ENTABLADAS DENTRO DEL MARCO PANDEMIA

EMO-001580AA DATOS DE IDENTIFICACION Cext  Urg Prior
CIUDAD DE , FECHA DE ORIGEN DE
ATENCION BIQULLA  HORADEATENCION ~§00a.m.  ,—ctc o 6092023 o L X
NOMBRE Y _ FECHA DE
APELLIDOS Maria Elena Anaya Vergara NACIMIENTO 18/10/1970 EDAD 529 GENERO
DIRECCION Cl. 38B No. 11-19 CELULAR DE CONTACTO 3234489826 MASC
EPS SURA AFP COLPENSION  ARL POSITVA  CARGO  ABOGADA  FEM | X
IDENTIDAD 25991678  TIPOACTIVIDAD  ADMON CONTRATO NO APLICA
TIPO SANGRE OPOSITIVO DIRECCION EMAIL marie_1823@hotmail.com EiT“‘;‘IEO CASADA
DOMINANCIA DIESTRO (A) X SINIESTRO (A) AMBIDIESTRO
TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
INGRESO . PERIODICO EGRESO OTRO

Concepto de Aptitud (Marque con una X el item que corresponda)

APTO CON

APTO X | RecoMENDACIONES APLAZADO
PUEDE EJECUTAR TAREAS DE ALTO RIESGO (TAR) S| NO X
Descripcion de Resultados.
Audiometria: DENTRO DE PARAMETROS NORMALES PARA AMBOS OIDOS
Espirometria: VALORES NORMALES PARA CURVA FLUJO VOLUMEN EXPIRACION E INSPIRACION
Evaluacion Visual: AV -AO LEJANA Y CERCANA CORREGIDA EN AMBOS 0JOS

Resultado examenes de laboratorio u otras evaluaciones:

Enfoque ostoemuscular NORMAL ANORMAL [ 1 oBsERvAcioNes [ ]

SIN ALTERACIONES OM PRESENTES NI ALTERACIONES O RESTRICCIONES AL MOMENTO DE EVALUACION CLINICA FUNCIONAL - AMA

Recomendaciones Generales

Autociudado; Cambio frecuente de posturas; Comportamiento seguro; Cumplir los lineamientos de seguridad y salud en el trabajo; Dieta balanceada; Ejercicio Regular; Evite tocarse la boca, ojos y nariz; antes de lavarse
las manos; Habitos de estilo de vida sana; Lave y desinfecte frecuentemente objetos y superficies de trabajo; Lavese las manos frecuentemente con agua y jabon durante al menos 20 segundos; Mantener el
distanciamiento con otras personas; Pausas activas; Si presenta algun sintoma respiratorio, informe a su jefe de inmediato; Tomar abundante liquido; Tose y estornuda en el hueco del codo, o en un pafiuelo desechable y

descértelo; Uso de EPP; Uso permanente de tapabocas

Examen Periodico Realizacion Pruebas
) X :

Ocupacional Complementarias

Manejo Psicolabora Remitir a ARL Uso de E.P.P. X Colntinuarl
Manejo Medico
Pausas Activas X Remitir a EPS Higiene Postural X
PROGRAMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA:
Auditivo Psicosocial Biologico
Ergonomico Respiratorio Otro RIESGO VASCULAR
Visual Quimico SIN RIESGO

RECOMENDACIONES ESPECIFICAS:
CUENTA CON BILOGICO DE 1 dosis en Diciembre 2021 y 2° dosis en febrero 2022/CONTROL PROGRAMATICO PERIODICO POR MEDICINA FAMILIAR Y CITOLOGIA CADA 12 MESES Y CONTROL CADA 6 MESES POR OPTOMETRIA DE
EPS

Darwin Rodriguez C "J\I\T (,..{f:f%) ([}‘ Firma . M—%‘ %"‘"‘" :

Medico laboral . aspirant/trab. ! - -

CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVAS A LOS EXAMENES DE INGRESO: Las Resoluciones 2346 del 11 de julio de 2007 y 1918 de Junio 5 de 2009 del Miisterio de la
Proteccion Social (actualmente Ministerios de Trabajo y de Salud y Proteccion Social) reglamentan la practica y contenido de las evaluaciones médicas ocupacionales de ingreso, con el objeto de determinar la existencia de restricciones para el trabajo a desempefiar, acorde con
establece que la Empresa solo puede conocer el CERTIFICADO MéDICO DE INGRESO del aspirante. Los documentos completos de la Historia Clinica Ocupacional estén sometidos a reserva profesional y quedan bajo nuestra guarda y custodia, segun lo establecido en la Resolucién 1918 de Junio 5 de 2009 y el trabajador puede obtener una copia de
ellos cuando lo requiera, entendiendo que hacen parte integral de su historial médico

definidos por el empleador en el ‘También
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